BURMISTRZ GMINY I MIASTA PRZYSUCHA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
inspektora w Wydziale Komunikacji Zewngtrznej
w Urze¢dzie Gminy i Miasta w Przysusze
w pelnym wymiarze czasu pracy

. Wymagania niezbe¢dne:

a. obywatelstwo polskie,

b. pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c. wyksztalcenie wyzsze magisterskie, kierunki: dziennikarstwo, public relations, polonistyka,
komunikacja medialna. marketing, reklama,

d. umiejetnos¢ samodzielnego redagowania informacji prasowych,

e. umiejetno$é opracowywania stow wstepu do réznego rodzaju publikacji oraz materiatow
promocyjnych i wywiadow,

f. umiejetnosé przygotowywania projektow listow gratulacyjnych
i okolicznosciowych,

g. umiejetnos¢ korekty redakcyjnej i technicznej materiatdw prasowych,

h. doswiadczenie przy organizacji spotkan, konferencji oraz imprez promujgcych,

i. udokumentowany staz pracy min. 3 lata na opisanym lub podobnym stanowisku.

J. nieposziakowana opinia.

k. dobry stan zdrowia,

[. brak skarania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przesigpstwo skarbowe,

m. umiejetnosé obsiugi pakietu MS Otfice oraz programow graficznych,

n. umiejetnosé obsiugt aparatu fotograficznego oraz kamery.

0. umiejetnos¢ zarzgdzania trescia stron internetowych oraz serwisdw spolecznosciowy:h,

p. znajomosé przepisow ustawy o samorzadzie gminnym oraz przepisow KPA,

q. prawo azdy kat. B

2. Wymagania dodatkowe:

a. odpornos¢ na stres,
umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosc,
umiejetnosé montazu materiatow filmowych,
podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego.
dyspozycyjnosc
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a. prowadzenie spraw z zakresu polityki informacyjnej oraz kreowania wizerunku Gminy
i Miasta Przysucha, w tym w szczegdInosci:
- redagowanie i wydawanie artykutow i czasopism.
- redagowanie i prowadzenie strony internetowej Gminy,
b. publikowanie informacji w serwisie informacyjnym Gminy i Miasta Przysucha oraz na
serwisach spofecznosciowych,
c. wspoipraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy w zakresie publikacji prasowych,
d. wspdlpraca z informatykiem w zakresie rozwoju serwiséw internetowych Gminy
i Miasta Przysucha,
e. uczestniczenie w konferencjach, seminariach, wystawach, imprezach kulturalnych itp.
z udziatlem Burmistrza i umieszczanie na stronie internetowej oraz w publikacjach prasowych
informacji z tych wydarzen,
f. uczestniczenie w postepowaniach o udzielanie zamoéwien publicznych na zasadach
okre$lonych w regulaminie udzielania zamowien publicznych obowigzujacym w Urzedzie,
w zakresie dzialalnosci Wydziatu,
g. prowadzenie rejestru jednostek kultury,
h. koordynacja dziatah gminnych instytucji kultury

4. Wymagane dokumenty:
a. zyciorys (CV),
b. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
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list motywacyjny,

. o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

e. kserokopie dokumentéw potwierdzajgeych wyksztalcenie | hwalifikacje zawodowe (dyplom
lub zadwiadczenie o ukonczeniu studiow — oryeinal lub kopia potwierdzona za zgodno$é
z orvginatem),

f. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach (oryginaty lub

kopie potwierdzone za zgodno$é z oryginalem),

oswiadczenie kandydata o posiadaniu pehnej zdolnosei do czynnosci prawnych i korzystaniu

z peini praw publicznych,

h. osdwiadczenie kandydata o nickaralnodci za przestgpstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

i oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu do rekrutacji zgodnie 7 RODO /klauzule
wyrazenia zgody/ do pobrania https:/bip.gminaprzysucha.pl/pobierz/15001 html,
kserokopie $wiadectw pracy (potwierdzone za zgodno$é z oryginatem),

k. oS$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do  zajmowania

przedmiotowego stanowiska pracy
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5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.
Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzedu Gminy i Miasta w Przysusze. Wejscie od
strony Placu Kolberga po schodach, wejécie od strony ul. Grodzkiej bez schodow. Wejscie na pietro
po schodach o szerokosci 1.2 m.
Pomieszczenia sanitarne: tazienka dla mezezyzn usytuowana na parterze, drzwi wejsciowe
0 szerokosci 0,80 m. wyposazona w dwie kabiny o wymiarach 1,60 m x 0,70 m z drzwiami
wejsciowymi o szerokosci 0,70 m. Lazienka dla kobiet usytuowana na pietrze, drzwi wejsciowe
0 szerokosci 0,80 m. Wyposazona w dwie kabiny o wymiarach 1,60 m x 0,70 m z drzwiami
wejsciowymi o szerokosci 0,70 m.
Pomieszczenie socjalne wyposazone w lodowke, kuchenkg mikrofalowa, czajnik, zlew znajduje sie
na pigtrze. Brak windy.

Czas pracy przy komputerze wynosi powyzej czterech godzin.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym
upublicznienie ogloszenia — listopad 2018 — 2.86 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonych kopertach z dopiskiem: Dotyczy
naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Komunikacji Zewngtrznej w Urzedzie Gminy
i Miasta w Przysusze nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu — Plac Kolberga 11, 26 — 400
Przysucha. pokoj Nr 11 w dniach i godzinach pracy Urzedu lub przesta¢ poczta
w terminie do dnia 11 stycznia 2019 r., godz. 15.00 (decyduje data wptywu dokumentéw do
Urzedu).

Zastrzega si¢ mozliwo$é uniewaznienia naboru kandydatéw na wolne stanowisko na
kazdym etapie bez podania przyczyn.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,
Dokumenty osob, ktére sie nie zakwalifikowaly bedg odsylane lub odbierane osobiscie przez
zainteresowanych.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (bip.gminaprzysucha.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy i Miasta
w Przysusze, Plac Kolberga 11.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska kierownicze
urzednicze i urzgdnicze, okre§lonym Zarzadzeniem Burmistrza Nr 9/2011 z dnia 25 marca 2011 r.
oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. j. z 2018 r. Dz. U. poz.
1260 z p6zn. zm.).

Przysucha, dn. 28.12.2018 r.




